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Todos los enlaces se abrirdn a una fuente en inglés

Enfoque: Como consumidores, todos somos cémplices del trdfico de mano de obra. Este niimero se centra en cémo
podemos utilizar nuestro poder adquisitivo para ayudar a detener el trdfico de mano de obra.

La Trata de Personas en las Cadenas de Sumlnlstro

“La esclavitud no es un horror confinado con seguridad al
pasado; sigue existiendo en todo el mundo, incluso en paises
desarrollados como Francia y Estados Unidos. En todo el
mundo, los esclavos trabajan, sudan, construyen y sufren. Es
posible que los esclavos en Pakistdn hayan hecho los zapatos
que llevas puestos y la alfombra sobre la que te paras. Es
posible que los esclavos del Caribe hayan puesto aziicar en
su cocina y juguetes en manos de sus hijos. En la India, es
posible que hayan cosido la camisa en su espalda y pulido el
anillo en su dedo. No se les pagan nada.” (Kevin Bales)

El trafico de mano de obra y el trabajo forzado generan
aproximadamente $ 150 mil millones en ganancias
anuales, involucra a casi 25 millones de personas en todo
el mundoy es particularmente frecuente en las cadenas
de suministro empresarial. Mas de la mitad de las
incidencias de la trata laboral y el trabajo forzado a nivel
mundial se encuentran en la regidn de Asia - el Pacifico y
también se ha informado de la trata laboral y el trabajo
forzado en los 50 estados de los Estados Unidos. TairA/Shutterstock.com

El trabajo forzado y la trata tienen sus raices en la vulnerabilidad social y econédmica de las personas, los trabajadores y sus
familias. El uso de trabajo forzado puede ocurrir en cualquier nivel de la cadena de suministro de una empresa, pero es mas
comun en niveles inferiores, como la extraccion de recursos o la fabricacién basica. Muchas empresas, incluidas las principales
marcas mundiales, pueden estar involucradas, sin saberlo, en practicas de trafico de personas y trabajo forzado, que son
impulsadas principalmente por mercados econdémicos mundiales competitivos y la demanda de mano de obra barata.

En septiembre, el Departamento de Trabajo de EE. UU. publicd la Lista semestral de bienes producidos por trabajo infantil o
trabajo forzado. La lista incluye productos de todo el mundo que estan afectados por el trabajo forzado y / o infantil. Las
cuatro industrias que implican el mayor riesgo de trabajo forzado incluyen la electrénica, la ropa, el chocolate y el pescado.
Estas industrias, especialmente las de indumentaria y tecnologia, tienen cadenas de suministro profundas donde hay poca
transparencia entre los diferentes niveles de fabricacién y produccidn.

Desde recoger algoddn hasta coser chalecos, el trabajo infantil y la trata de personas pueden ocurrir en cada paso de la
produccién. Si bien la trata existe en los EE. UU., los minoristas subcontrataran deliberadamente la mano de obra a paises
con leyes laborales mas relajadas y menos supervision gubernamental. La industria del cacao es conocida por tener un alto
nivel de trabajo infantil forzoso. Las empresas de todo el mundo estan bajo un escrutinio cada vez mayor por la presencia de
“minerales conflictivos” dentro de sus productos y cadenas de suministro. Con origen en la Republica Democratica del Congo
(RDC), los “minerales de conflicto” son responsables de importantes flujos de ingresos hacia los grupos de milicias.

La edicidn 2020 de la Lista de productos producidos por trabajo infantil o trabajo forzoso agregé seis productos nuevos (guantes,
guantes de goma, productos para el cabello, frutas de pepita y hueso, arenisca y productos de tomate) que el Departamento
de Trabajo tiene razones para creer que se producen con trabajo infantil o trabajo forzado en violacién de las normas
internacionales. De manera inquietante, esta edicion también sefiala que muchas docenas de productos y paises han
permanecido en la lista durante casi dos décadas.

Para combatiry educar aiin mas sobre el trabajo forzado y el trabajo infantil, la Oficina de Asuntos Laborales Internacionales
del el Departamento de Trabajo ha actualizado su aplicacién Comply Chain sobre los sistemas de cumplimiento apropiados
y su aplicacion Sweat & Toil para obtener informacidn adicional sobre productos fabricados con trabajo forzado y / o infantil,
asi como los esfuerzos del gobierno para combatirlos. Las aplicaciones estan disponibles tanto en la App Store de Apple como
en Google Play. Haga clic aqui para saber mas.


https://www.worldaware.com/resources/blog/addressing-human-trafficking-risk-supply-chains#:~:text=The%20Risk%20of%20Human%20Trafficking,term%20business%20development%20and%20growth.
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Trabajo Infantil

“Estaba completamente cubierto de polvo de color gris, desde el pelo hasta los dedos de los pies. Tal vez con 7 u 8 aiios, este
nino trabajaba en una mina no regulada en China. ;Extrajo el mineral de tungsteno que hace vibrar mi celular? Nunca lo
sabré, y es probable que la empresa que fabricé mi teléfono tampoco lo sepa.”

La complejidad de las cadenas de suministro y la falta

de transparencia dificultan saber quién fabricé nuestros
productos y en qué condiciones. Con aproximadamente
152 millones de nifios en situacidon de trabajo infantil

en todo el mundo, es probable que al menos una de las
cosas que usted posee o consume haya sido fabricada por
manos de un nino.

La Organizacion Internacional del Trabajo define el
trabajo infantil como la participacion de nifos, nifias

o adolescentes menores de 18 aflos en un trabajo que

los priva de su infancia, de sus potencialidades y de su
dignidad, que es peligroso y perjudicial para su desarrollo
fisico y psicoldgico, y que interfiere con su escolaridad.
Mas de dos tercios de todos los nifios involucrados en

el trabajo infantil trabajan para contribuir con dinero

a sus familias. Otros nifios son victimas de trata,
abusados emocionalmente para que piensen que deben
trabajar para pagar las deudas que puedan tener.
Aproximadamente 72 millones de nifnos, la mitad de las
victimas del trabajo infantil, trabajan en trabajos peligrosos. La mayoria de estos nifios tienen entre 15 y 17 afios. Sin
embargo, hasta una cuarta parte de todo el trabajo infantil peligroso lo realizan nifos menores de 12 afos.

Sitthipol_Studio/Shutterstock.com

El informe de la Lista de bienes producidos por trabajo infantil o trabajo forzado publicado por el Departamento de
Trabajo de los Estados Unidos identificé 148 diferentes bienes de consumo producidos con trabajo infantil o forzado en
todo el mundo. La lista incluye ropa, carne de res, azucar, ladrillos, café y otros productos originarios de 76 paises. El oro
encabeza la lista con nifios en al menos 21 paises que se suben a pozos inestables, transportan y aplastan cargas pesadas
y, a menudo, utilizan mercurio téxico para procesar el oro.

Siete de cada 10 nifos trabajadores en todo el mundo trabajan en la agricultura, que incluye la pesca, la silvicultura, la
ganaderia y la acuicultura y la agricultura. Se estima que 2 millones de nifos trabajan en las granjas de cacao en Céte

d’lvoire y Ghana, que producen casi el 70 por ciento del cacao del mundo. Los nifios trabajadores del tabaco a menudo
trabajan en condiciones de calor extremo, estan expuestos a pesticidas peligrosos y corren el riesgo de intoxicacidn por
nicotina al manipular plantas de tabaco.

En los Estados Unidos, los estandares para el trabajo infantil se detallan en la Ley de Normas Laborales Justos. Este
proyecto de ley limita las horas que pueden trabajar los ninos menores de 16 afnos, al tiempo que detalla los estandares
para ocupaciones y otros trabajos que pueden ser demasiado peligrosos para que los realicen los nifios. En los ultimos
anos, ha habido un aumento en el trabajo infantil debido a las leyes estatales que reducen los limites de horas y tipos
de trabajos que los nifios pueden trabajar. Ademas, algunas industrias (como la agricultura) estan exentas de cualquier
estandar establecido por la Ley de Normas Laborales Justas, lo que permite a las granjas y otras organizaciones
relacionadas emplear libremente a nifios.

Los gobiernos, las empresas y los consumidores comparten la responsabilidad de acabar con el trabajo infantil. Los
gobiernos deben vigilar y hacer cumplir sus leyes laborales y proporcionar a los nifios una educacion gratuita y de buena
calidad. Para los nifios con edad suficiente para trabajar, tanto los gobiernos como las empresas deben garantizar que
sus trabajos sean seguros. Las oportunidades de educacion, como la formacién profesional y el desarrollo de habilidades,
pueden aumentar las oportunidades para que los jovenes encuentren un trabajo seguro. Cuando las empresas descubren
trabajo infantil en sus cadenas de suministro, deben asumir la responsabilidad de hacer la transicion de estos nifios a

la escuela o a alternativas seguras. Los consumidores pueden abogar por la transparencia en las cadenas de suministro

y las leyes laborales seguras y, al realizar compras, buscar productos fabricados de forma ética, de comercio justo o
sindicalizados.

Haga clic aqui para saber mas.
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http://stopchildlabor.org/
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Soy Garifuna, descendiente de indigenas cariberios y esclavos fugitivos, y creci
en una pequeiia aldea en la regién de la Costa Mosquito en Honduras. A partir
de la edad de 14, tomaba el autobus en un viaje de 45 minutos desde mi pueblo
hasta una fdbrica cercana. Como cientos de otras muchachas de la zona, ganaba
$30ala semana a cambio de trabajar 16 horas al dia, siete dias a la semana,
cortando telas y cosiendo ropa que nadie de mi pueblo usaria jamas.

El complejo de la fabrica parecia una prision: altos muros de piedra y guardias
NO SWEATSHOPS de seguridad comprobando identificaciones. En el interior, 15 0 20 empresas

diferentes producian ropa para minoristas estadounidenses. Cada dia, se nos
asignaba una tarea, como coser la manga izquierda de una camiseta, que
repetiriamos una y otra vez hasta que terminara la produccién. Trabajariamos en una docena de lineas de 10 0 15 mujeres,
produciendo hasta 7.000 articulos al dia, sin pausas para ir al baio ni para almorzar. Si detuviéramos nuestra linea de
produccién, nos despedirian.

Cuando salia de la sofocante fdbrica después de un duro dia de trabajo, pasaba los dedos por los brazos y la cara, trazando
lineas donde el polvo de tela roja, amarilla y azul se habia asentado en mi piel como nieve de color primario. Era suave
como la pelusa de una secadora de ropa y lo encontraba durante horas o incluso dias después en mi cabello, orejas y fosas
nasales. El olor (tela caliente, productos quimicos y sudor) también se quedé conmigo. Con el tiempo, muchas de nosotras,
algunas tan jévenes como de 13 anos, desarrollamos problemas respiratorios por el polvo o por los productos quimicos
malolientes que usamos para tefir telas y jeans de mezclilla con bafio de dcido.

Cuando era nifia, sofiaba con ser disefiadora de moda e hice fantdsticos disfraces con hojas y otros materiales encontrados
para la inica mufieca que mi abuelo habia podido pagar. En la fdbrica, mis suefios cambiaron. Todo el dia miraba un solo
color de tela, cosiendo los mismos patrones mondtonos. Cuando mi cabeza finalmente descansé en la almohada, mis suefios
eran monocromadticos, como si ese trozo de tela fuera lo tinico que quedaba en mi cabeza.

Las vibraciones de las mdquinas de coser y los movimientos repetitivos que hacia dia tras dia se filtraban también en mis

suenos; No podia dejar de coser incluso cuando dormia. Cuando mi madre nos desperté a las 5 a.m. para prepararnos para
el trabajo del dia, yo ya estaba dolorida y exhausta por mis suefios. Fue un trabajo brutal para cualquiera, mucho menos

para una nina.

Hoy en dia, no puedo mirar una camiseta de $ 5 en oferta en H&M o Walmart sin pensar en las manos que la hicieron y el
tiempo que tomo coser la tela. Llegué a ver la opulencia estadounidense como una especie de ilusién: la gente acudiendo en
masa para comprar productos baratos y de baja calidad que simplemente no podian fabricarse sin depender de mano de
obra explotadora mal pagada. Simplemente no hay forma de fabricar una camisa por $5 sin explotar a alguien. (Haga clic
aqui para saber mds.)

(Soreyda Benedit-Begley es disefiadora de modas, presentadora de radio, organizadora comunitaria
y activista que actualmente vive en Lexington, Kentucky.)

Las personas en los paises en desarrollo que viven en la pobreza se ven atraidas a trabajar en maquiladoras, ya que
pagan mas que su alternativa, la agricultura de subsistencia, que paga mucho menos de $1 por dia. Los salarios mas
altos llevan a los trabajadores de las zonas rurales a los barrios marginales urbanos en busca de trabajo en las fabricas.
Sin embargo, a la mayoria de los trabajadores de estas fabricas se les paga mucho menos que un salario digno en sus
respectivos paises.

En los Estados Unidos, todavia existen maquiladoras en dreas predominantemente metropolitanas importantes

como Nueva York y Los Angeles. Estas ciudades importantes tienen facil acceso a un grupo grande de inmigrantes
indocumentados que pueden aceptar cualquier tipo de trabajo para ganar dinero para sus familias. Los salarios que
estos trabajadores ganan en cualquier pais representan tan solo el 0,5% del costo minorista de una prenda, solo $1.00 del
precio de su camisa de $20.

Podemos considerar maquiladoras como fabricas con malas condiciones laborales. Sin embargo, la definicidn oficial del
Departamento de Trabajo de los Estados Unidos (DOL) es como cualquier fabrica que viola dos o mas leyes laborales.
Esto puede incluir condiciones de trabajo, salarios y beneficios, y trabajo infantil. Las consecuencias de violar tales

leyes laborales a menudo no son un factor disuasorio suficiente para evitar que existan maquiladoras. Algunas fabricas
explotadoras utilizan la trata de personas para emplear mano de obra barata.
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https://zora.medium.com/at-14-i-worked-in-a-sweatshop-heres-what-i-think-of-fashion-week-97757ea403c1
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Muchas de estas fabricas son lugares de trabajo sucios donde los trabajadores se enferman habitualmente. Las recientes
tragedias del colapso de la fabrica de prendas de vestir de Dhaka, el incendio de la fabrica de Tazreen Fashions, el
colapso del edificio Rana Plaza, asi como el incendio de Triangle Shirtwaist Company en Manhattan en 1911 han
demostrado las condiciones inseguras en las fabricas de explotacién.

Los trabajadores de las fabricas de explotacion por lo general no tienen derecho a organizarse para protegerse contra los
abusos. Garantizar que los trabajadores y los empleadores tengan la libertad de formar o unirse a organizaciones que
representen sus intereses y puedan ejercer su derecho a negociar colectivamente es vital para mejorar sus condiciones de
trabajo.

La mayoria de las marcas de moda estadounidenses han intentado distanciarse de las maquiladoras en los ultimos afos.
Sin embargo, la practica persiste. H&M, a pesar de un nuevo compromiso con el abastecimiento transparente, ha sido
acusado de incumplir un compromiso de garantizar que sus fabricantes paguen un salario digno. Segun los informes,
las mallas de Lululemon son cosidas por trabajadores que informan haber sido golpeados por sus supervisores. A partir
de 2019, Amazon seguia vendiendo ropa de fabricas de Bangladesh incluidas en la lista negra como insegura por otros
minoristas importantes.

La moda es una industria global de $2.5 billones. En la ciudad de Nueva York, la moda genera $9 mil millones en salarios
totales. No hay ninguna razdn por la que a los trabajadores de la confeccidn se les pague tan mal. Los consumidores con
conciencia ética estan impulsando mejores practicas laborales que garanticen un salario digno para cada ser humano
involucrado en la fabricacién de un producto.

Haga clic aqui para saber mas.

Podemos crear una economia en la que la trata de personas con fines laborales, el trabajo infantil y las fabricas de
explotacion dejen de existir a través de los productos que elegimos comprar y los que elegimos evitar. Su voz, junto con
la de otros, puede ayudar a alentar a las empresas en los Estados Unidos y en todo el mundo a garantizar que todos los
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trabajadores reciban un salario justo y sean tratados con
respeto.

La proxima vez que vayas a comprar ropa, zapatos o
articulos para el hogar, tdmate un minuto para completar
una tarjeta de comentarios del cliente y pide a la empresa
que trabaje con sus proveedores para asegurarse de que los
trabajadores reciban un salario digno y reciban un trato
justo.

Trata de comprar ropa y articulos para el hogar en tiendas
de segunda mano o de consignaciéon. Cuando compras
ropa nueva, busca la etiqueta del sindicato en la ropa o
realiza tus compras en empresas socialmente responsables.
También puedes comprar artesanias, ropa, joyas y otros
articulos para el hogar y de regalo de empresas que
pertenecen a la Federacién de Comercio Justo (FTF).

Obtén mas informacidn sobre quién pudo haber
recogido sus tomates o confeccionado su ropa en

Basado en la idea de que los productos que se compran'y
venden todos los dias estan conectados con el sustento de
otros, el comercio justo es una forma de impactar las vidas
de personas que de otra manera serian vulnerables a la
trata de personas. La pobreza y el desempleo contribuyen
a que las personas sean vulnerables a la trata de personas.
A los trabajadores de comercio justo se les paga un salario
digno que sirve para empoderar a los trabajadores y permite
que los ninos asistan a la escuela en lugar de trabajar para
ayudar a mantener a la familia. Las normas de Comercio
Justo prohiben el trabajo infantil y forzoso. Los nifios que
ayudan en las granjas familiares tienen tareas y horarios de
trabajo que protegen su salud y desarrollo mental y fisico.

Las ganancias de las empresas de Comercio Justo se
reinvierten en la comunidad con Fondos de Comercio
Justo que abordan los desafios sociales, econémicos y
ambientales en cada comunidad. Cada comunidad de
Comercio Justo determina cdmo se utilizaran sus fondos.
Los fondos pueden reinvertirse en sus negocios, ser
dirigidos a empoderar a las mujeres, apoyar la educacion,
proteger el medio ambiente, combatir la pobreza y brindar
atencién médica. Los fondos de la Prima Comercio Justo
invertidos en educacién ayudan a mantener a los nifos en
la escuela y fuera de los campos y fabricas. La educacidn
también brinda acceso a mas oportunidades econdmicas,
disminuyendo la probabilidad de convertirse en victima de
la trata de personas.
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ResponsibleSourcingTool.org, o consulta la Lista de
productos producidos por trabajo infantil o trabajo forzoso
del Departamento de Trabajo.

Si posees acciones de empresas individuales, consulta

las papeletas de voto por poder que recibe por correo

y aseglrate de votar en apoyo de cualquier resolucion

de los accionistas que requiera que la empresa mejore

sus politicas laborales. Ademas, si pones dinero en

fondos mutuos, sus inversiones aun pueden funcionar
para mejorar la forma en que las empresas tratan a sus
empleados. Algunos fondos mutuos se niegan a invertir
en empresas que demuestran indiferencia por el bienestar
de los trabajadores, mientras que otros se involucran en la
practica de la accion de los accionistas para conseguir que
las empresas en las que invierten mejoren sus practicas
laborales.

Haga clic para saber mas.

Una opcidn para productos
con Certificaciéon de Comercio ‘
Justo es una opcidn para

apoyar a las empresas
responsables, empoderar a

los agricultores, trabajadores
y pescadores, y proteger el
medio ambiente. En otras
palabras, es una forma de
hacer negocios que cambia

el mundo. Los productos Fair
Trade Certified (Certificacion
de Comercio Justo) que se
originan en 45 paises se
venden en los Estados Unidos.

FAIR TRADE
CERTIFIED"

El Comercio Justo no crea necesariamente mejores
condiciones laborales para las personas que se ven envueltas
en trabajos forzados, ya que esas condiciones no cumplen
con los estandares del Comercio Justo. Sin embargo, a
medida que mas personas comienzan a comprar Comercio
Justo, aumenta la demanda de productos de origen

ético. A medida que aumente la demanda, mas empresas
cambiaran a la certificaciéon de Comercio Justo y crearan
mejores condiciones de trabajo para satisfacer la demanda.
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https://www.greenamerica.org/green-purchasing-choose-fair-labor/tell-samsung/what-you-can-do-about-sweatshops
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Principios del comercio justo
(Fair Trade USA)

+ Empoderamiento: participacidn inclusiva y
transparencia; Gestion premium; Centrarse en la
formacion y el desarrollo de capacidades

+ Desarrollo econdmico: asociaciones comerciales
estables; Primas predeterminadas; Precios y salarios

+ Responsabilidad social: No trabajo infantil; Medidas de
salud / seguridad de conformidad con las normas de la

¢ Primas de desarrollo comunitario para un mayor
acceso / calidad de la atenciéon médica y la educacion

¢ Gestidn medioambiental: sin OMG; Gestidn
responsable de residuos; Reduccién de las emisiones de
gases de efecto invernadero y energia; Uso seguro de
agroquimicos; Proteccién de la biodiversidad del suelo/

Existen aplicaciones méviles como el Buscador de
Comercio Justo que pueden resultar Utiles cuando se
buscan productos de Comercio Justo.

Haga clic aqui para saber mas.

Empresas que ayuda a los sobrevivientes

Al comprar a través de cualquiera de los enlaces a continuacion, esta apoyando marcas que previenen la trata de personas
y crean una nueva vida para mujeres y nifios que son sobrevivientes.

Bravely

Bravely es una empresa de ropa
dirigida por mujeres que se recuperan
de la explotacion sexual y la adiccion.
Nuestras camisas y accesorios envian
mensajes de esperanza, amor y coraje.

Haga clic aqur.

Buy The Change USA

vende productos creados por mujeres
en el mundo en desarrollo que son
victimas de trafico sexual, violencia
de género y pobreza profunda. Su
misidn es alentar a los consumidores
a comprar productos que apoyen a
las mujeres infravaloradas. Haga clic
aqui.
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Elegantees

ofrece ropa para hombres y mujeres.
Cada compra respalda el empleo

de sobrevivientes de la industria de
la trata sexual y aquellos en riesgo
de trata de personas en Nepal.
Elegantees también dona el exceso
de ganancias a organizaciones que
luchan contra la trata de personas.
Haga clic aqur.

a

Gifts for the Journey
proporciona un camino hacia una
vida sostenible, saludable, seguray
productiva para las mujeres que se
dedican a la prostitucidn debido a

traumas, trafico sexual de personas

o adiccién a las drogas. Ofrece un
lugar de trabajo de apoyo donde

las mujeres que se encuentran en

su camino de recuperacién son
empleadas mientras aprenden
habilidades en fabricacién, empaque,
marketing, ventas y administracion.
Haga clic aqul.

MULXIPLY"

COLLABORATIVE
Mulxiply

vende joyas, indumentaria, bolsos y
accesorios. Esta empresa proporciona
empleo local a personas en Nepal en
riesgo de trata de personas.

Haga clic aqul.

Nomi Network

crea oportunidades econémicas para
sobrevivientes y mujeres en riesgo de
trata de personas. Cada articulo que
compra proporciona trabajo a los


https://www.unicefusa.org/sites/default/files/Fair_Trade_One_Pager.pdf
https://wearbravely.org/
https://wearbravely.org/
https://www.buythechangeusa.org/
 https://elegantees.com/
https://franciscanpeacemakers.org/
https://mulxiply.com/
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sobrevivientes y ayuda a poner fin a
la esclavitud moderna.
Haga clic

CD SUDARA

ofrece una linea de pijamas

para hombres, mujeres y nifos y
accesorios de cuero hechos a mano.
Cada compra proporciona empleo

y capacitacion laboral a mujeres en
la India que corren un alto riesgo de
ser victimas de la trata de personas o
que las sobrevivieron. Haga clic

ofrece ropa para hombres y mujeres.
Freeset USA apoya la capacitacion
laboral y las oportunidades de
empleo para quienes estan en riesgo
de explotacidon en India, Nepal y
Estados Unidos. Haga clic

Rethreaded actualmente impacta

a 4,000 mujeres a través de sus
asociaciones y ventas que apoyan
directamente a las sobrevivientes de
la trata de personas. Sus productos
incluyen joyas, bolsos, mantas,
articulos de decoracién para el hogar
y mas. Haga clic

son empresas de velas de soja
vertidas a mano que donan el diez
por ciento de sus ventas a Exodus
Road para combatir la trata de
personas.

Haga clic para Continue Good
Haga clic para The Enneagram
Candles

ofrece una variedad de productos
hechos a mano, que incluyen cestas,
joyas, decoracion del hogar, papeleria
y mas. Esta empresa emplea a
personas desfavorecidas en paises en
desarrollo, proporcionando un salario
digno sostenible a aquellos que de
otro modo estarian en riesgo de trata
de personas. Haga clic

MOVEMENT

Ayude a combatir la esclavitud
moderna y ponga fin a la trata de
personas con el brazalete de hilo
rojo (red thread bracelet). Esta
sencilla pulsera tejida proporciona
uNoSs ingresos muy necesarios para
una joven de Nepal rescatada a lo
largo de la frontera entre Nepal

y la India. Las ganancias también
ayudan a financiar una casa segura y
unidades fronterizas contra la trata
de personas en Nepal.

Haga clic

proporciona refugio, capacitacion
laboral y oportunidades de empleo
para apoyar a los sobrevivientes de la
trata de personas mediante la venta
de velas, aceites esenciales, ropa,
joyas y decoracién del hogar hechos
por estas artesanas. Haga clic

sapoya el trabajo de los
sobrevivientes de la trata de personas
a través de materiales de origen

ético y practicas de comercio justo.
Ofrecen una seleccién de productos
para el hogary el comedor, ademas
de joyas y juguetes para nifos. Haga
clic
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SARI BARI

+HANDMADE GOODS -

vende mantas, almohadas, productos
para bebés, colocaciones de mesa

y bolsas de todos los tamafos. Sari
Bari equipa a los sobrevivientes de

la trata en India con habilidades
esenciales de capacitacion laboral,
oportunidades de empleo y
beneficios. Haga clic

vende tarjetas para cada ocasion,
elaboradas por mujeres que han
sobrevivido al trafico sexual en
Filipinas y aquellas en Ruanda
que han sido desfavorecidas por
enfermedades. Haga clic

Con la visién de luchar contra la
injusticia, Grounds for Restoration
dona el 100% de sus ganancias a
causas contra la trata de personas.
Compre en linea para enviar su
préoximo suministro de café en grano
o molido directamente a su hogar.
Haga clic
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https://www.buyherbagnotherbody.com/
 https://www.sudara.org/
https://wearbravely.org/
https://freesetusa.com/pages/our-story
https://www.rethreaded.com/
http://www.continuegood.com
http://www.theenneagramcandles.com
 https://www.tenthousandvillages.com/about-us
https://www.endslaverynow.org/red-thread-movement
https://thistlefarms.org/pages/our-mission?gclid=EAIaIQobChMI-sW86t_e6AIVgbbICh0x1AGuEAAYASAAEgKiVfD_BwE
 https://thistlefarms.org/pages/our-mission?gclid=EAIaIQobChMI-sW86t_e6AIVgbbICh0x1AGuEAAYASAAEgKiVfD_BwE
https://www.thelittlemarket.com/pages/mission-values
https://saribari.com/
https://www.goodpaper.com/
https://gfrcoffee.com/about/story/

sirve principalmente té, que puede
pedir en linea, pero también venden
tazas y marcas de chocolates de
origen ético. Todas las ganancias se
donan a los esfuerzos contra la trata
de personas. Haga clic

Ay s )
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CHOCOLATE

Divine Chocolate es una empresa de
café propiedad de agricultores, que
ofrece oportunidades equitativas

para las mujeres en esta industria.

Sus practicas comerciales éticas e
innovadoras ayudan a prevenir la trata
de personas. Haga clic

SRIJI

A business committed to ending human trafficking.

practica la administracién
empresarial responsable al

valorar tanto a las personas

como al planeta. Se asocian con
organizaciones y empresas sin fines
de lucro que capacitan y contratan a
sobrevivientes de |a trata de personas
y personas en riesgo de ser victimas
de la trata. También brindan acceso
a oportunidades de mercado para
sus productos y donan una parte de
las ganancias a organizaciones que
luchan contra la trata de personas.
Haga clic

TOTHEMARKET®

apoya empleo para sobrevivientes
creando el Mercado para productors
hechos por sobrevivientes. Haga clic

e e e

vende joyas con la misién de
empoderar anifias y mujeres que
estan escapando de la trata de
personas para aceptar su identidad y
valor verdadero. Haga clic

FASHION | COMPASSION

vende modas éticas y una variedad
de articulos para empoderar a
sobrevivientes. Haga clic

es una etiqueta de equipaje grande
y brillante, hecha por miembros de
la Federacion de Comercio Justo
(Fair Trade Federation), para viajeros
responsables que desean ser una

voz contra la esclavitud sexual y

la trata. Las etiquetas de equipaje
ECPAT (Poner fin a la pornografia
infantil, la prostitucién infantil y la
trata con fines sexuales) se fabrican
en el Centro Regina en Nongkhai,
Tailandia. Son un producto

de comercio justo que brinda
oportunidades laborales a mujeres en
riesgo de trata sexual, y las mantiene
empleadas, capaces de mantener a
sus familias y enviar a sus hijos a la
escuela. Haga clic

PROSPERITY CANDLE

vende velas y regalos de Fair

Trade hechas a mano por mujeres
artesanas y refugiados asi creando
un futuro mejor en Estados Unidos.
Haga clic

invierte 100% ganada de la venta
de su joyeria en la restauracion
de esperanza a mujeres y nifias
explotadas. Haga clic

ofrece una variedad de articulos
hechos por mujeres sobrevivientes
y aquellas que viven en la pobreza.
Haea clic

Refuge for
Jnen

vende velas /veladoras y es una
organizacion sin fines de lucro y
basado en la fe que proporciona
cuidado especializado a largo plazo
para mujeres quienes han escapado
la trata humana o la explotacidon
sexual. Haga clic

Tassa Tags



https://thefreedomcafe-107491.square.site/
https://thefreedomcafe-107491.square.site/
https://www.divinechocolate.com/us/empowering-women
https://divinechocolate.com
http://www.rijigreen.com/
https://tothemarket.com/
https://www.internationalsanctuary.com/home
https://www.fashionandcompassion.com 
https://www.ecpatusa.org/shop/ 
https://www.prosperitycandle.com 
https://starfishproject.com
https://tradesofhope.com
https://www.refugeforwomen.org  

Legislacion para Transparencia
en Cadenas de Suministro

California aprobé la Ley de Transparencia en las
Cadenas de Suministro en enero de 2012, que requiere
que los minoristas y fabricantes con ingresos globales
que superen los $100 millones y que hacen negocios en
California revelen publicamente el grado en que estan
enfrentando el trabajo forzoso y la trata de personas en
sus redes globales de fabricacion. .

Dos afios mas tarde, se presenté a la Camara de
Representantes el Proyecto de Ley Federal de
Transparencia de la Cadena de Suministro Empresarial
sobre la Trata y la Esclavitud. El proyecto de ley
propuesto requeria que todas las empresas con ventas
anuales en todo el mundo superiores a $100 millones, y
que actualmente estan obligadas a presentar informes
anuales ante la Comisién de Bolsa de Valores, deben
revelar qué medidas, si las hubiere, han tomado para
identificar y abordar las condiciones de trabajo forzado. ,
esclavitud, trata de personas y trabajo infantil dentro de
sus cadenas de suministro, ya sea en los Estados Unidos o
en el extranjero. El proyecto de ley no se ha promulgado,
pero muestra la necesidad de enfrentar el trabajo
forzado, la esclavitud, la trata de personasy el trabajo
infantil en las cadenas de suministro.

LR N y¥PHBusiness Supply Chain Transparency on Trafficking and Slavery Act o
2020

= Tk ez | 8 catorwitecongess (LRI (oo, ]

React with an emoji

change Act of 1934 to require certain companies to disclose information
res the company has taken to identify and address conditions of forced labor,

Save your opinion
o 0

worst forms of child labor within the company's supply chains.
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Introduced on Mar 13, 2020

ves introduced into Congress on
ommittee next before it is possibly

El 13 de marzo de 2020 se presentd al Congreso una
version reciente de la Ley de Transparencia de la Cadena
de Suministro Empresarial sobre la Trata y la Esclavitud
(HR 6279). El proyecto de ley enmendaria la Ley de Bolsa
de Valores de 1934 para requerir que ciertas empresas
divulguen informacidn que describa cualquier medida la
empresa ha tomado medidas para identificar y abordar
las condiciones de trabajo forzoso, esclavitud, trata de
personas y las peores formas de trabajo infantil dentro de
las cadenas de suministro de la empresa. Escriba o llame a
su representante para copatrocinar esta legislacion.

Haga clic aqui para saber mas.

Actuar @\
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TrueCostMovie.com

“The True Cost' attacks the business
of fast fashion” - CNBC

El Precio verdadero

Una de cada seis personas en el planeta trabaja en la
cadena de suministro global de la moda, lo que convierte
a la moda en la industria mas dependiente de la mano de
obra en la tierra. “The True Cost”, (El Precio Verdadero) un
documental sobrecogedor y desgarrador, revela cémo las
elecciones de moda de los consumidores afectan a estos
trabajadores, al resto de nosotros y a nuestro mundo.

Cada afio se compran 8o mil millones de prendas en todo
el mundo, un 400 por ciento mas que hace dos décadas.
La industria que alguna vez tuvo dos temporadas de
moda al afio ahora tiene 52, ya que los minoristas venden
nuevos productos semanalmente, proporcionando a los
compradores una cantidad interminable de ropa barata.

iCual es la consecuencia de esta obsesion por la moda,

el verdadero costo de la “moda rapida” Segun el
documental, se trata de los suicidios de cientos de miles
de agricultores de algoddn de la India que no pudieron
escapar de las deudas con las empresas de biotecnologia y
agroquimicos, la aniquilacién de las industrias locales de
la confeccidn en paises de bajos ingresos inundadas por
donaciones de ropa desechada y el precio que cobra en los
ecosistemas de la tierra ya que cada paso en la vida de una
prenda los amenaza.

El verdadero costo de la moda rapida también lo soportan
los trabajadores de las fabricas de ropa que trabajan

con pocas protecciones en condiciones peligrosas, y

que a menudo no ganan lo suficiente para satisfacer las
necesidades basicas de sus familias. Mientras que las
ganancias obtenidas por las empresas de moda aumentan,
los salarios pagados a quienes hacen la ropa disminuyan,
ya que la industria ahora subcontrata casi toda su
fabricacion a fabricas en paises de bajos ingresos.

Para obtener mas informacion sobre la pelicula, los
impactos de la industria de la moda rapida y cémo
“comprar mejor”, haga clic aqui.

e o 00


https://www.govtrack.us/congress/bills/116/hr6279
https://truecostmovie.com/

) Actuar

a Diferencia con Fair Trade
Comercio Justo

Individualmente tomamos una decisién. Unidos, hacemos la
diferencia.

ongh
From there, the community déi :h
N« = Y
the funds to imprrfbve their iy

social, economic, andgn

he Fair Trade Difference

3,521 views - 0ct 30, 2017 74 B2 A SHARE =, SAVE ...

Cada vez que compras un producto con el sello Fair Trade
Certified ™, los agricultores, trabajadores y pescadores
ganan dinero extra para mejorar a sus comunidades. Every.
Single. Time. (Cada. Vez. Sin excepcién.) Esa es la diferencia
con comercio justo (Fair Trade Difference). En este viaje

de you tube a las Filipinas, India y Colombia para ver

cémo los agricultores y trabajadores estan utilizando el
Comercio Justo para cambiar sus propias vidas, y descubrir
cémo tu puedes participar en todo. Haga clic aqui.

WEBINAR RECAP: Forced
Labor and Human Trafficking
inthe Supply Chain

f 'September 22, 2020
by IntegrityRisk Team

Trabajo forzado y la Trata
de personas en la cadena de
suministros

En septiembre de 2020, los principales expertos
participaron en un seminario web organizado por
IntegrityRisk para debatir el panorama mundial actual
de la trata de personas y el trabajo forzado. Revisaron las
dimensiones legales, reglamentarias y morales de estos
problemas globales en un esfuerzo por crear conciencia
y educar a los participantes sobre las estrategias para
combatirlos. Haga clic aqui.

Me e @

Recursos

Verité’s Responsible Sourcing Tool
(Herramienta de abastecimiento
responsable de Verité)

Verité desarrolla herramientas, implementa programas y
realiza investigaciones para abordar el trabajo infantil, el
trabajo forzoso, la trata de personas y la discriminacion

de género en la industria. Trabajan con los gobiernos para
desarrollar politicas, las empresas para lanzar iniciativas
de cumplimiento e involucrar a las partes interesadas para
respaldar un cambio significativo.

Verité desarrollé Responsible Sourcing Tool ?Ia Herramienta
de abastecimiento responsable), un recurso en linea

gratuito para explorar y prevenir riesgos en las cadenas de
suministro. Ofrecen herramientas y recursos para ayudar a
las empresas y a los contratistas federales a comprender y
prevenir la trata de personas en las cadenas de suministro.
Han trabajado con Apple, Inc. para acceder al trabajo en
régimen de servidumgre y tarifas de contratacion excesivas
en la cadena de suministro y han realizado una evaluacién
de la cadena de suministro de Patagonia para aclarar el
problema de la deuda relacionada con la contratacién de
trabajadores. Estan trabajando para promover la practica
laboral ética en el sector pesquero a través de la promocion
y la investigacion. Haga clic aqui.

Verité’s Forced Labor Screen
(Investigacion para Trabajo Forzoso)

CUMULUS Forced Labor Screen ™ de Verité es un enfoque
rentable e impulsado por la tecnologia para identificar
el trabajo forzoso y el riesgo de trata de personas en las
cadenas de suministro globales. A través de una plataforma
en linea segura, las empresas miembro pueden mapear sus
cadenas de suministro de mano de obra y detectar de forma
proactiva los riesgos de trabajo forzoso introducidos por las
racticas de contratacion y los agentes de contratacion de
os socios de la cadena de suministro. Haga clic aqui.

The Department of Labor Comply

Chain: (La Cadena de cumplimiento del
Departamento de Trabajo): herramientas
comerciales para el cumplimiento laboral
en cadenas de suministro globales

La aplicacion esta dirigida a empresas y grupos de la
industria que buscan desarrollar sélidos sistemas de
cumplimiento social para su produccién global. Comply
Chain proporciona una %ufa practica paso a paso sobre

los elementos criticos del cumplimiento social, y esta
disefiada para empresas que no cuentan con un sistema

de cumplimiento social o para aquellas que necesitan
fortalecer sus sistemas existentes. Haga clic aqui.

The Department of Labor Sweat & Toil:
(El Departamento de Trabajo, talleres
clandestinos y trabajo): trabajo infantil,
trabajo forzoso y trata de personas en
todo el mundo

El uso de esta aplicacién puede ser un punto de partida para
adquirir conocimientos sobre el trabajo infantil o el trabajo
forzoso en todo el mundo. Cualquiera que esté interesado

en estos temaségobiernos, empresas, académicos, sociedad
civil y consumidores) puede usarlo como fuente de


https://www.youtube.com/watch?v=IjCs8aMfZZw
https://www.integrityriskintl.com/news-insights/supply-chain-webinar
https://www.responsiblesourcingtool.org/
https://www.verite.org/services/
https://www.dol.gov/agencies/ilab/apps
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informacién para comenzar a hacer
preguntas, tomar medidas y exigir
cambios. Haga clic aqui.

Trabajo Infantil

Para un informe complete sobre
los peores trans%resores de trabajo
forzoso e infantil, haga clic aqui.

Interfaith Center for
Corporate Responsibility
fCentro Rellggqso para

a Responsabilidad
Corporativa)

La Declaracidn de principios 'y
practicas recomendadas del Centro
Interreligioso para la Responsabilidad
Corporativa (ICCR) para hacer frente
a la trata de personas y la esclavitud
moderna: las practicas recomendadas
del ICCR para empresas se puede
acceder haciendo clic aqui.

Open Apparel Registr
(OAR) E%gistro Ebier\(co
de ropa

La OAR es una fuente de referencia
para identificar las fabricas de

ropa y sus afiliaciones mediante la
recopilacion de listas de fabricas
dispares en un mapa central de
cédigo abierto, que enumera los
nombres de fabrica, direcciones,
afiliaciones y una ID de OAR Unica.
Haga clic aqui.

Revolucién de la Moda

Un numero creciente de marcas de
moda y minoristas estan revelando
publicamente a sus fabricantes y
proveedores. En abril de 2020, Fashion
Revolution (Revolucién de la Moda)
contaba con 204 marcas en mas de
80 empresas / grupos matrices que
publican listas de proveedores de
primer nivel, donde se fabrican al
menos algunos de sus productos.

Haga clic aqui.

Mapa interactivo

para negocios de
organizaciones contra la
Trata de Personas

La iniciativa de The Responsible
and Ethical Private Sector Coalition
against Trafficking (RESPECT)
Coalicion del Sector Privado
esponsable y Etico contra la Trata)
tiene como obijetivo reunir a
lideres de opinién, profesionales
y formuladores de politicas clave
para identificar soluciones a los
desafios del sector publico y privado
en torno a la esclavitud moderna.
En particular, RESPECT se esfuerza

“He estado en el campo toda mi vida, he visto a nifios convertirse en
hombres en los campos de tomates, he visto muchas cosas. Y ahora tam-
bién veo que las cosas han mejorado, ahora no nos tratan como perros,
estoy agradecido con personas como ustedes. Son bienvenidos aqui.”
(Testimonio del Obrero, Fair Food Program)

por agregar valor cuando puede

para facilitar el debate entre los
diversos interesados; proporcionar
contribuciones relevantes a la base
de la investigacién; construir vinculos
con otros delitos; y el desarrollo de
politicas publicas efectivas hacia una
respuesta global mas efectiva. Haga

clic aqui.

;Cuantos esclavos
trabajan para ti?

;Cuantos esclavos trabajan para ti?
7\/\i|lones de personas de 200 paises
han visitado slaveryfootprint.org
(huellas de esclavos.org) para descubrir
su conexion a la esclavitud moderna.
Descubre cuantos esclavos trabajan
para ti haciendo clic aqui.

Guia para comprar para
terminar la Esclavitud

El End Slavery Now Slave Free Buying
Guide (Guia para comprar para
terminar la Esclavitud - Compras
libres de esclavitud)
Tiene el propdsito de introducir
consumidoras a compafias, marcas
empresas sociales que abordan
Ya esclavitud, el trabajo forzoso y la
trata de personas en sus cadenas de
suministro. La guia de compra se
publicé en 2016 y puede estar fechada,
pero ofrece un comienzo en la compra
de productos que incluyen ropa,
bebidas y electrénicos. End Slavery
Now investigd politicas contra la
esclavitud; cadenas de suministro;
certificaciones de terceros; estudios de
prevalencia en industrias especificas;
y el compromiso de las empresas
en torno a la esclavitud, el trabajo
forzoso y la trata de personas para
desarrollar una lista de productos que
puede comenzar a comprar en lugar
de otras opciones. Haga clic aqui.

The Good Trade (El
comercio Bueno)

The Good Trade es un recurso
avanzado sobre articulos de Fair Trade

and Ethical Clothing Brands (Marcas
de Comercio Justo y Ropa Etica).

Haga clic aqui.

The Fair Food Program
Programa de Alimento
usto)

El Programa de Alimentos Justos
de la Coalicién de Trabajadores de

Immokalee (CIW) es una asociacién
Unica entre agricultores, trabajadores
Fricolas y empresas minoristas de
imentos que garantiza salariosy
condiciones laborales humanas para
los trabajadores que recogen frutasy
verduras en las granjas participantes.
Aprovecha el poder de la demanda
de los consumidores para dar voz

a los trabajadores agricolas en las
decisiones que afectan sus vidas y
para eliminar los abusos de largo
plazo que han plagado la agricultura
durante generaciones.

a
a

El Programa de Alimentos Justos
esta disenado, supervisado y aplicado
por los mismos trabajadores cuyos
derechos se pretende proteger. La
estructura, funcién y resultados del
Programa contrastan radicalmente
con el enfoque tradicional de
Responsabﬂidad Social Corporativa
(RSC). Haga clic aqui.

Websites

Fair Trade USA (Comercio justo)

Fairtrade America (Comercio justo
América)

World Fair Trade Organization (Orga-
nizacién Mundial de Comercio Justo)

Fair Trade Federation (Federacidn de
Comercio Justo)
Equal Exchange (Intercambio de Ig-

ualdad)

UNICEF’s Child Rights and Business
Atlas (De Unicef: Atlas de los derechos
del nifo y las empresa)

Department of Labor Sweat and Toil
app (Departamento de Trabajo, tall-
eres clandestinos y trabajo, app.)

2020 List of Goods Produced by Child
Labor (2020 Lista de productos pro-
ducidos por trabajo infantil)

Free the Slaves (Libere a los esclavos)

International Labor Organization
(Organizacidon internacional de Tra-

bajo)
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https://www.dol.gov/agencies/ilab/apps#ComplyChain
http://www.dol.gov/ilab/reports/childlabor/findings/
https://www.iccr.org/iccrs-statement-principles-and-recommended-practices-confronting-human-trafficking-modern-day
https://info.openapparel.org/faq/
https://www.fashionrevolution.org/transparency-is-trending/
https://respect.international/about-us/who-we-are/
http://slaveryfootprint.org/
https://www.endslaverynow.org/media/4100/slave-free-guide.pdf
https://www.thegoodtrade.com/features/fair-trade-clothing
https://www.fairfoodprogram.org/
 http://fairtradeusa.org/
http://fairtradeamerica.org/
http://www.wfto.com/
http://www.fairtradefederation.org/
http://www.equalexchange.coop/
 http://www.childrensrightsatlas.org
 http://www.childrensrightsatlas.org
http://www.dol.gov/general/apps/ilab
http://www.dol.gov/general/apps/ilab
https://www.dol.gov/sites/dolgov/files/ILAB/child_labor_reports/tda2019/2020_TVPRA_List_Online_Final.pdf
https://www.dol.gov/sites/dolgov/files/ILAB/child_labor_reports/tda2019/2020_TVPRA_List_Online_Final.pdf
http://www.freetheslaves.net
http://www.ilo.org
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Adorers of the Blood of Christ

Hermanas Catolicas de U.S.A. contra la
Trata Humana Boletin; Patrocinadoras

Haga clic en el enlace abajo para visitar las paginas web de

nuestras patrocinadoras.

o Sisters of Charity of Leavenworth
Adrian Dominicans o Sisters of Charity of Nazareth
Benedictine Sisters of Chicago o Sisters of Charity of New York
Benedictine Sisters of Mount St. Scholaslica, Atchison, KS e Sisters of Charity of St. Joan Antida
Benet Hill Monastery o Sisters of Charity of the Blessed Virgin Mary
Cenacle Sisters, North American Province o Sisters of Charity of the Incarnate Word
Congregation of Notre Dame o Sisters of Charity of Seton Hill
Congregation of Sisters of St. Agnes o Sisters of Christian Charity Mendham,
Congregation of S. Joseph NJ & Wilmelle, IL
Daughters of Charity, Province of the West o Sisters of Mercy Catherine’s Residence
Daughters of Charity, Province of St. Louise o Sisters of Mercy of the Americas
Daughters of the Holy Spirit o Sisters of Notre Dame of the United States
Domin!can 5!5"9"5 of H9u§ton, X o Sisters of Notre Dame de Namur, USA
Dom!n!can S!sters of Mission San Jose, CA o Sisters of Providence, Mother Joseph Province
Dominican Sisters of Peace o Sisters of St. Dominic - Racine, WI
Dominican Sisters of San Rafael, CA o Sisters of St. Francis of Clinton
Dominican Sisters of Sinsinawa, W1 o Sisters of St. Francis of Colorado Springs
E‘Tm'n'cén S'Ste;SNOf SErX]gﬁe_Id, IL e Sisters of St. Francis of Dubuque
¢ Sitenofst rancsof R i

- - o Sisters of St. Francis of the Providence of God
Franc!scan S!sters of Peace . o Sisters of St. Francis Rochester, MN
Franciscan Sisters of Perpetual Adoration Si 5t J hofC del
Franciscan Sisters of the Poor ° 2lsters of St. oseph of arondetet . .
- - o Sisters of St. Joseph of Chestnut Hill Philadelphia
Franciscan Sisters of the Sacred Heart -
Holv Soirit Missionarv Sisters . Slste'rs of St. Joseph of Cluny, USA & Canada
y Sp y 5

Institute of the Blessed Virgin Mary —rovinees. .
Marianites of Holy Cross . S!sters of St. Joseph of Concordia, KS
Maryknoll Sisters . S!sters of St. Jo§eph of Qrange
Medical Mission Sisters . S!sters of the Divine Savior
Northern California Catholic Sisters Against Human ¢ S!sters of the Good Shepherd
Traffickin o S!sters of the Holy Cros.s
Our Lady of Victory Missionary Sisters ° S!sters of the Holy Family
Presentation Sisters, Aberdeen . S!sters of the Holy 'I\!ames of Jesus and Mary
Presentation Sisters, San Francisco e Sisters of the H”m'l'ty of Mary
Racine Dominicans . S!sters of the Precious Blood o
Religious of the Sacred Heart of Mary o Sisters of the Presentation of the Blessed Virgin Mary
Religious Sisters of Charity o Sisters of the Sacred Hearts
School Sisters of Notre Dame, North America * Society of the Divine Savior
School Sisters of Notre Dame, Atlantic-Midwest o Society of the Holy Child Jesus
School Sisters of St. Francis of Christ the King ¢ Society of the Sacred Heart
Sisters of Bon Secours e Southern CA Partners for Global Justice

e St. Mary’s Institute of O’Fallon

Sisters of Charity of Cincinnati
Sisters of Charity of Halifax

Tri-State Coalition Against Human Trafficking & Slavery
U.S. Ursuline Sisters of the Roman Union

El Boletin de Lucha contra la Trata de Personas estd dedicado exclusivamente a promover un intercambio de informacién entre los miembros de USCSAHT,
organizaciones y personas interesadas que colaboran para eliminar todas las formas de la trata de personas. Pulse aqui para acceder a los boletines previos de

jAlto a la Trata de Personas! Para contribuir informacion, favor de contactar: stoptrafficking@feliciansisters.org. Editor: Maryann Agnes Mueller, CSSF. Diserio y
presentacion: Mary Francis Lewandowski, CSSF. Traduccion al espaniol: Edith Schneider, SPJc
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