
sistersagainsttrafficking.org

Trata de personas: Tráfico de trabajo

Conciencia
Como consumidores, participamos 
en la trata laboral al proporcionar una 
demanda de productos baratos. Niños, 
mujeres y hombres, tanto en los Estados 
Unidos como en todo el mundo, son 
objeto de trata y retenidos contra 
su voluntad para proporcionarnos 
los muchos bienes y servicios que 
compramos a diario.
Siempre que disfrutamos de una comida 
en casa o en un restaurante, compramos 
ropa o zapatos, usamos nuestros 
teléfonos celulares y computadoras, 
nuestras vidas se entrelazan con las 
víctimas de la trata de personas que 
participaron en uno o más puntos de la 
cadena de suministro.
La Ley de Protección a las Víctimas de 
2000 (TVPA siglas en inglés) define la 
trata laboral como: “El reclutamiento, 
albergue, transporte, provisión u 
obtención de una persona para trabajo 
o servicios, mediante el uso de la 
fuerza, el fraude o la coacción con el 
propósito de someterla a servidumbre 
involuntaria. peonaje, servidumbre por 
deudas o esclavitud.”1 La Organización 
Internacional del Trabajo (OIT) estima 
que hay 40.3 millones de personas 
atrapadas en trabajos forzados.2 A nivel 
mundial, la región de Asia y el Pacífico 
representa más del 62 por ciento de 
las víctimas de la trata laboral, seguida 
de África (23 por ciento) y América 
Latina.2
Hay varias formas de prácticas 
insidiosas asociadas con la trata laboral. 
La servidumbre por deudas o el trabajo 
forzoso es el medio más utilizado para 
esclavizar a las personas. Solo en el sur 
de Asia se estima que hay millones de 
víctimas de la trata que trabajan para 
pagar las deudas de sus antepasados.3 
Un escenario común es que una persona 
que vive en la pobreza se vea atraída 
por falsas promesas de un trabajo bien 
pagado. El traficante suele pagar o 
prestar dinero. Una vez empleada, la 
víctima no se le paga ni se le paga un 
salario mínimo. Ante la realidad de su 

situación, la víctima no puede dejar el 
control del traficante.
El impacto de COVID-19 solo puede 
aumentar las vulnerabilidades que 
conducen a la trata laboral. 
El trabajo forzoso ocurre cuando una 
víctima es obligada a trabajar contra 
su propia voluntad bajo la amenaza 
de coerción física o psicológica, 
abuso del proceso legal o engaño. 
Los inmigrantes son particularmente 
vulnerables a esta forma de trata de 
personas, pero las personas pueden 
verse obligadas a trabajar en sus 
propios países.1 
La servidumbre doméstica es una 
forma de trata de personas en la que 
una trabajadora doméstica no es libre 
de dejar su empleo, es abusada y mal 
pagada, si es que se le paga. Muchas 
trabajadoras del hogar no reciben 
los beneficios y las protecciones 
básicas que comúnmente se otorgan 
a otros grupos de trabajadoras, cosas 
tan simples como un día libre. Las 
autoridades no pueden inspeccionar 
los hogares tan fácilmente como 
los lugares de trabajo formales y, 
en muchos otros casos, no tienen el 
mandato o la capacidad para hacerlo. 
Además de enfrentar la servidumbre 
involuntaria, las trabajadoras del hogar, 

especialmente las mujeres, enfrentan 
diversas formas de abuso, acoso y 
explotación, incluidas las sexuales y la 
violencia de género.
El trabajo infantil es un aspecto 
especialmente inhumano de la trata 
laboral, ya que perjudica el desarrollo 
del niño. El trabajo puede interferir con 
la educación del niño o el niño puede 
trabajar en una situación peligrosa que 
puede ser perjudicial para la salud del 
niño.
Los niños soldados se consideran 
víctimas de la trata de personas porque 
implica el reclutamiento o el uso ilegal 
de niños, mediante la fuerza, el fraude 
o la coerción, para ser utilizados como 
combatientes u obligados a trabajar 
como porteadores, cocineros, guardias, 
sirvientes, mensajeros o espías. Las 
niñas pueden ser obligadas a casarse 
o tener relaciones sexuales con 
comandantes y combatientes varones.1 
Las víctimas de la trata de personas a 
menudo se mantienen aisladas y pueden 
permanecer en el lugar de trabajo para 
evitar que obtengan ayuda. Trabajar 
de forma aislada, especialmente en 
las industrias del aceite de palma y la 
pesca, puede significar poca o ninguna 
supervisión gubernamental, acceso 
a menos servicios de protección y 
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personal de aplicación de la ley, así como aumentar la vulnerabilidad del trabajador a la confiscación de pasaportes u otros 
documentos de identidad. Las víctimas pueden trabajar en cualquier ocupación, pero la mayoría de las veces se dedican a la 
agricultura, construcción, servicio de alimentación, servicios de salud y belleza, domésticos o trabajo de fábrica.
La ONG VERITÉ publicó un informe reciente que analiza la trata de personas en el gobierno federal y las cadenas de 
suministro corporativas. La organización rastreó las cadenas de suministro de 43 productos básicos en todo el mundo.3
Los traficantes buscan personas que viven en la pobreza y las atraen al sistema con la promesa de altos salarios y / u 
oportunidades educativas. Otras poblaciones vulnerables son los nuevos inmigrantes, especialmente aquellos que son 
indocumentados o que no están familiarizados con el idioma. Personas desplazadas a causa de conflictos, guerras civiles o 
desastres naturales, cualquiera que esté desesperado por mantenerse a sí mismo o sus familias, son blanco de los traficantes.
El Proyecto Polaris ha informado que entre 2015 y 2019, su Línea Directa de Trata registró a más de 3,600 sobrevivientes de 
trata de personas que trabajaban legalmente en los EE. UU. Aproximadamente el 87% de estas personas tenían visas H-2A y 
H-2B.⁴
El Departamento de Trabajo de los Estados Unidos ha identificado el tráfico de mano de obra en las cadenas de suministro de 
más de 148 productos de 76 países, a septiembre de 2018.⁵

¿Por qué está pasando esto?
El tráfico de mano de obra está alimentado por el deseo de mano de obra barata, bienes de consumo baratos y enormes 
ganancias. La demanda de bienes baratos y cadenas de suministro largas y complejas que cruzan las fronteras nacionales y 
que dependen de múltiples subcontratistas alienta a los empleadores sin escrúpulos a ignorar las leyes y prácticas laborales 
justas3.  La necesidad de empleados con salarios bajos puede resultar en una dependencia de los reclutadores de mano de obra, 
lo que crea capas de separación entre el empleador y el trabajador. Esta desconexión significa que los empleadores a menudo 
desconocen las prácticas de contratación abusivas dentro de sus operaciones. La trata laboral genera aproximadamente $150 
mil millones al año en ganancias para empleadores y traficantes. La OIT estima que el trabajo forzoso en la economía privada 
genera $150 mil millones en ganancias ilícitas cada año.2  

Otros recursos incluyen: el Centro de Recursos sobre 
Empresas y Derechos Humanos, el Pacto Mundial de 
las Naciones Unidas y Conoce la Cadena (Know the 
Chain). 

• El Programa de Alimentos Justos  se ha asociado 
con la Coalición de Trabajadores de Immokalee 
para ayudar a descubrir e investigar varios casos 
modernos de esclavitud que involucran operaciones 
agrícolas en el sureste de los Estados Unidos. Debido 
a sus esfuerzos sobresalientes, CIW ha erradicado de 
manera efectiva la trata de personas en las granjas que 
participan en el Programa de Alimentos Justos. www.
fairfoodprogram.org

• El Centro Interreligioso para Empresas (ICCR 
siglas en inglés) ha anunciado una nueva iniciativa, 
la Alianza de Inversores por los Derechos Humanos 
(IAHR), establecida para proporcionar una 
plataforma de acción colectiva para facilitar la 
defensa de los inversores en un espectro completo de 
cuestiones de derechos humanos y derechos laborales. 
Esta nueva alianza, la primera de su tipo, se basa en 
la labor de promoción de los miembros del ICCR 
desde hace mucho tiempo para amplificar la voz de 
los inversores mundiales sobre los desafíos críticos 
de derechos humanos y promover la responsabilidad 
empresarial en materia de derechos humanos. https://
www.iccr.org/program-areas/human-rights/investor-
alliance-human-rights

• Green America’s Guide to Ending Sweatshop Labor  
https://www.greenamerica.org/, 

• The Better World Shopping Guide https://
betterworldshopper.org/

Acción y recursos
• Verité ha publicado un examen en profundidad de 

más de 40 de los productos básicos primarios más 
importantes del mundo, informes sobre trabajo 
forzoso y la incidencia del trabajo infantil. Muchos, si 
no la mayoría, de estos productos básicos se pueden 
encontrar en productos que utilizan los consumidores 
todos los días. El informe está disponible en el sitio 
web de Verité. https://www.verite.org/commodity-
atlas/

• Microsoft ha diseñado un módulo de capacitación 
en línea para empresas, “Tráfico de personas y 
negocios”. El curso incluye acciones que las empresas 
pueden tomar para combatir la trata de personas.  
http://youth-underground.com/wp-content/
uploads/2014/11/E-Tool.pdf

• La Iniciativa Global de las Naciones Unidas para 
la Lucha contra la Trata de Personas (UN.GIFT) 
fue concebida para promover la lucha global contra 
la trata de personas, sobre la base de los acuerdos 
internacionales alcanzados en la ONU. www.ungift.
org/

• Las empresas pueden emplear la Herramienta 
de abastecimiento responsable para monitorear 
el desempeño social y ambiental en sus cadenas 
de suministro globales. La herramienta es una 
colaboración de cuatro instituciones comprometidas 
con la lucha contra la trata de personas: la Oficina del 
Departamento de Estado para Monitorear y Combatir 
la Trata en People, Verité, Made in a Free World y 
Aspen Institute. https://www.responsiblesourcingtool.
org/
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• USCSAHT incluye una lista de bienes y servicios 
libres de esclavos en su sitio web. Algunos de estos 
productos son fabricados por personas que han sido 
víctimas de trata y el producto de las compras apoya 
a estos sobrevivientes. www.sistersagainsttrafficking.
org/resources/ survivor-services

• • ¿La persona que le sirve las comidas o limpia 
la habitación de su hotel podría ser una víctima 
de la trata? Si cree que se ha encontrado con una 
víctima de la trata de personas, llame al Centro 
Nacional de Recursos sobre la Trata de Personas al 
1.888.373.7888. 

• Apoya la legislación contra la trata de personas a 
nivel estatal, nacional e internacional. Aboga por 
la transparencia en la cadena de suministro. Apoya 
la Ley de transparencia de la cadena de suministro 
empresarial H.R.6279 sobre la trata y la esclavitud 
(2020) Aboga por leyes que prohíban las tarifas de 
contratación y hacer que las empresas se aseguren de 
que ni ellas ni ninguno de sus proveedores las cobre. 
Fomenta la creación de asociaciones de empleadores 
éticos que se adhieran a códigos de conducta que 
garanticen los derechos de los trabajadores.

• Alienta a los gobiernos a que adopten y defiendan 
los sistemas de protección social y las políticas de 
empleo. Aboga por regulaciones gubernamentales que 
prohíban la importación de productos que se sabe que 
se fabrican con trabajo forzoso. 

• Apoya los boicoteos de empresas que producen 
bienes y prestan servicios a sabiendas mediante el uso 
de trabajo forzoso. 

• Haz lo que puedas para erradicar la pobreza que lleva 
a la gente a manos de los reclutadores.

• Aboga por medidas de seguridad para refugiados e 
inmigrantes. 

• Edúcate a ti mismo y a los demás sobre el trabajo de 
esclavos involucrado en los productos que consume. 
Existen numerosos sitios web para ayudar a los 
consumidores a conocer dónde puede haber estado 
involucrada la trata de mano de obra en las cadenas 
de suministro de productos. Otros califican a las 
corporaciones de acuerdo con su transparencia, 
políticas y procedimientos de monitoreo. 
Slaveryfootprint.org calcula la cantidad de esclavos 
que trabajan para proporcionarle los artículos que 
consume cada día.

Reflexión
¿Qué recursos de nuestra tradición religiosa nos 
refuerzan y fortalecen en nuestro trabajo para acabar 
con la trata de personas?
“Hoy, como en el pasado, la esclavitud tiene sus raíces en una 
noción de persona humana que permite ser tratada como un 
objeto. Siempre que el pecado corrompe el corazón humano 
y nos aleja de nuestro Creador y de nuestro prójimo, estos 
últimos ya no son considerados seres de igual dignidad, 
hermanos o hermanas que comparten una humanidad 
común, sino más bien objetos. Ya sea por coerción o engaño, 
o por coerción física o psicológica, las personas humanas 
creadas a imagen y semejanza de Dios son privadas de su 
libertad, vendidas y reducidas a ser propiedad de otros. Son 
tratados como medios para un fin.”

—Papa Francisco, diciembre de 2014

“Es bueno que la gente se dé cuenta de que comprar es 
siempre un acto moral, y no simplemente económico. 
De ahí que el consumidor tenga una responsabilidad 
social específica que va de la mano con responsabilidad 
de la empresa. Los consumidores deben ser educados 
continuamente sobre su rol diario, que puede ser ejercido 
con respeto a los principios morales sin menoscabar la 
racionalidad económica intrínseca del acto de comprar...”

—Caritas in Veritate, 66

“Entonces, en todo, haz a los demás lo que te gustaría que te 
hicieran a ti.”

—Mateo 7:12

Referencias
“Habla por los que no pueden hablar por sí mismos, por 
los derechos de todos los desamparados. Habla y juzga 

con imparcialidad; defender los derechos de los pobres y 
necesitados.” 

—Proverbios 31:8-9
“Dios creó a la humanidad a su imagen; a imagen de Dios los 
creó.”

—Génesis 1:27
“No retendrás el salario de los trabajadores pobres y 
necesitados, ya sean otros israelitas o extranjeros que residen 
en tu tierra en una de tus ciudades.”

—Deuteronomio 24:14 
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FINAL.pdf 
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goods

Para proteger la identidad de las víctimas de la trata, se han utilizado 
modelos en fotografías identificables. 
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