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ENFOQUE: 	Este boletín se enfoca en el tráfico de niños para el trabajo en los 
Estados Unidos.

Los niños siempre han trabajado, a menudo en condiciones peligrosas e insalubres. Sin 
embargo, se han logrado avances significativos en parar esta práctica. El trabajo infantil, que 
alguna vez fue común en el sector agrícola, se frenó cuando los estados promulgaron leyes de 
escuela obligatoria en los Estados Unidos. En 1938, la Ley Federal de Trabajo Infantil, bajo la Ley 
de Normas Justas de Trabajo (FLSA), finalmente puso fin al trabajo infantil en fábricas y minas, 
marcando un paso crucial hacia un futuro más seguro para nuestros niños. 
El trabajo infantil siempre ha sido una realidad en el sector agropecuario y aún persiste.  En los 
Estados Unidos, un número cada vez mayor de niños realizan trabajos peligrosos en violación 
de las leyes laborales de la nación y a costa de su seguridad. Si bien la atención pública reciente 
se ha centrado en la explotación de los niños migrantes, es crucial reconocer que la trata laboral 
afecta a un amplio espectro de niños en los Estados Unidos que son vulnerables debido a 
factores individuales y estructurales.

Definición de trabajo infantil y forzoso
El trabajo infantil se define en los Convenios 138 de la Organización Internacional del Trabajo como 
la edad mínima de admisión al empleo y 182 sobre las peores formas de trabajo infantil. Incluye el 
empleo por debajo de la edad mínima establecida en la legislación nacional, los peligrosos servicios 
domésticos no remunerados y las peores formas de trabajo infantil: todas las formas de esclavitud 
o prácticas análogas a la esclavitud, como la venta o el tráfico de niños, la servidumbre por deudas 
y la servidumbre de la gleba, o el trabajo forzoso u obligatorio; la utilización, el reclutamiento o la 
oferta de un niño para la prostitución, para la producción de pornografía o con fines pornográficos; 
la utilización, el reclutamiento o la oferta de un niño para actividades ilícitas; y los trabajos que, por 
su naturaleza o por las circunstancias en que se realizan, puedan dañar la salud, la seguridad o la 
moralidad de los niños.
El trabajo infantil es una forma de trabajo que puede ser peligrosa para la salud y/o el desarrollo físico, 
mental, espiritual, moral o social de los niños y puede interferir con su educación. 
La Organización Internacional del Trabajo estima que en todo el mundo hay 246 millones de niños 
explotados de entre 5 y 17 años que participan en la servidumbre por deudas, el reclutamiento forzado 
para conflictos armados, la prostitución, la pornografía, el tráfico ilegal de drogas, el comercio ilegal de 
armas y otras actividades ilícitas en todo el mundo.
El trabajo forzoso es definido por el Convenio 29 de la OIT como todo trabajo o servicio exigido a 
cualquier persona bajo la amenaza de cualquier pena y para el cual la persona no se ha ofrecido 
voluntariamente.
El Protocolo de Palermo define la trata de personas como el reclutamiento, transporte, transferencia, 
acogida o recepción de una persona mediante la amenaza o el uso de la fuerza u otras formas de 
coerción con fines de explotación. A diferencia de la trata sexual infantil, las víctimas de la trata de 
trabajo infantil deben mostrar pruebas de fuerza, fraude o coerción.

¡Alto a la trata de personas!
SensibilizarAbogarActuar

https://www.dol.gov/agencies/ilab/resources/what-is-child-labor-human-trafficking#:~:text=It%20includes%20employment%20below%20the,forced%20or%20compulsory%20labor%3B%20the
https://www.dol.gov/agencies/ilab/resources/what-is-child-labor-human-trafficking#:~:text=It%20includes%20employment%20below%20the,forced%20or%20compulsory%20labor%3B%20the
https://www.dol.gov/agencies/ilab/resources/what-is-child-labor-human-trafficking
https://www.unodc.org/documents/data-and-analysis/glotip/Annex_II_-_Definition_and_mandate.pdf
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Sensibilizar

Un estudiante de 
secundaria de 16 
años murió después 
de quedar atrapado 
en una máquina 
en una planta 
empacadora de 
carne. 

Haga clic aquí para 
mas información. 

¿Quiénes son 
los traficantes?
Segun el informe 
recientemente publicado, 
Entendiendo la Trata de 
Niños con Fines Laborales 
en los Estados Unidos, si 
bien no existe un perfil 
dominante de perpetradores 
de trata de trabajo infantil, 
son comúnmente conocidos 
por la víctima e incluyen a los 
padres biológicos (29%), otros 
miembros de la familia (11%) y 
conocidos (28%). Muchos eran 
individuos, familias y grupos 
"organizados" no criminales, 
como líderes de sectas o 
espirituales y líderes de 
equipos deportivos.  El estudio 
encontró que los perpetradores 
suelen tener entre 20 y 30 años.   

Niños explotados para mano de obra
La trata de niños 
con fines laborales 
sigue siendo un 
fenómeno "en gran 
medida oculto" que 
pone en peligro a los 
jóvenes económica 
y socialmente 
vulnerables en los 
Estados Unidos, 
incluido el 58% de los 
jóvenes que son de 
otros países y el 42% 
que son ciudadanos 
estadounidenses, 

según un informe publicado recientemente, Comprender la 
trata de niños con fines laborales en los Estados Unidos.  "La 
prevalencia de víctimas de trata de mano de obra infantil que 
experimentan prácticas laborales explotadoras (97%), fraude 
(91%) y/o amenazas de violencia física (95%) pinta un panorama 
angustioso", según el informe.
El informe identificó a niños (38%) y niñas (59%) víctimas de 
trabajo infantil.  La edad promedio de los niños fue de 14 años.
Los niños extranjeros indocumentados eran particularmente 
vulnerables a la trata laboral, ya que su falta de estatus migratorio 
y autorización de trabajo, junto con las deudas preexistentes, la 
pobreza y las obligaciones financieras con las familias, los hace 
más susceptibles a las prácticas de explotación. 
Los niños víctimas que viven con sus traficantes identificaron la 
falta de alternativas de vivienda seguras y asequibles como un 
obstáculo para salir de la situación de trata.  Los niños mayores 
declararon que querían trabajar para obtener seguridad financiera 
y adquirir habilidades esenciales para la vida, pero querían hacerlo 
de manera segura, sin ser dañados o explotados.
Los niños trabajaban en una amplia gama de industrias, como el 
trabajo doméstico, la delincuencia forzada, el entretenimiento y la 
agricultura. 

https://www.npr.org/2023/07/20/1188959743/meatpacking-death-teenager-mississippi-poultry-plant
https://cssh.northeastern.edu/crj/wp-content/uploads/sites/59/2024/04/report_03142024-1.pdf
https://cssh.northeastern.edu/crj/wp-content/uploads/sites/59/2024/04/report_03142024-1.pdf
https://cssh.northeastern.edu/crj/wp-content/uploads/sites/59/2024/04/report_03142024-1.pdf
https://cssh.northeastern.edu/crj/wp-content/uploads/sites/59/2024/04/report_03142024-1.pdf
https://cssh.northeastern.edu/crj/wp-content/uploads/sites/59/2024/04/report_03142024-1.pdf
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Abogar

En algunos casos, cuando buscaron ayuda, se les negó la asistencia debido a la caracterización de 
la trata como un "problema familiar" o "cuestión laboral" en comparación con el delito de trata 
laboral.

Haga clic aquí para mas información. 

Investigación sobre el trabajo infantil en Estados Unidos
En 2023, el New York Times investigó el trabajo infantil en Estados Unidos, lo que llamó la atención 
nacional sobre este tema.  El periódico destacó el caso de un adolescente guatemalteco que trabajaba 
en una fábrica de Virginia y que necesitó varias cirugías para curar su brazo, que quedó destrozado 
cuando trató de desatascar una máquina, y el caso de otro adolescente que trabajaba para un 
contratista de Frito-Lay en el oeste de Michigan, quien le contó al periódico cuánto le dolían los 
pulmones en las noches en que la fábrica rocía el polvo utilizado para cubrir los Cheetos Flamin' Hot.  
El Departamento de Trabajo ha investigado muchos casos a lo largo de los años de niños empleados 
en violación de las leyes federales de trabajo infantil.   A continuación, se enumeran varios de estos 
casos. 
Perdue Farms y JBS, el procesador de carne más grande del mundo, fueron multadas con un total 
de 8 millones de dólares después de que el Departamento de Trabajo descubrió que las empresas 
dependieron durante años de niños migrantes para trabajar en sus mataderos. Los investigadores 
descubrieron que niños de tan solo 13 años trabajaban en turnos de limpieza nocturnos en sus 
mataderos en estados como Colorado, Minnesota y Nebraska. Un joven guatemalteco de 16 años 
murió en un incidente relacionado con la maquinaria en una planta avícola de Mar-Jac: según la ley 
federal, era demasiado joven para trabajar legalmente en la planta avícola
QSI, una empresa de saneamiento, fue multada con 400.000 dólares por emplear a niños para limpiar 
mataderos en ocho estados, incluida una planta de Tyson Foods en Virginia. 
Hearthside Food Solutions, que fabrica y empaca alimentos para algunas de las marcas más 
conocidas del país, acordó pagar $4.5 millones para resolver una investigación de trabajo infantil con 
el Departamento de Trabajo de Illinois y el fiscal general.
Fayette Janitorial Service LLC acordó pagar casi $650,000 por contratar ilegalmente a niños para 
limpiar las plantas de procesamiento de carne.
El gigante de procesamiento de carne Smithfield pagará una multa de 2 millones de dólares para 
resolver una orden de cumplimiento de trabajo infantil. La empresa matriz de la empresa, WH Group 
Limited, tiene unos ingresos anuales de más de 26.000 millones de dólares.
Tuff Torq, un fabricante de piezas de Tennessee para grandes empresas como John Deere y Yamaha, 
ha sido condenado a entregar 1,5 millones de dólares que se utilizarán para compensar a las víctimas 
adolescentes de tan solo 14 años sometidas a "trabajo infantil opresivo".
El Departamento de Trabajo investigó a Packers Sanitation Services, Inc. (PSSI) por emplear 
ilegalmente a más de 100 niños entre las edades de 13 y 17 años en ocupaciones peligrosas en 13 
instalaciones empacadoras de carne. Estos niños trabajaban ilegalmente en turnos nocturnos 
limpiando sierras afiladas y otros equipos de alto riesgo en los mataderos. Al menos tres de 
ellos sufrieron lesiones, incluidas quemaduras por productos químicos de limpieza cáusticos. El 
Departamento de Seguridad Nacional (DHS, por sus siglas en inglés) anunció una investigación 
paralela para determinar si estos jóvenes trabajadores, muchos de los cuales podrían ser niños 
migrantes no acompañados, estaban relacionados con el empleo ilegal de traficantes que se 
beneficiaban de su trabajo. 
En 16 franquicias de McDonald's en Luisiana y Texas, niños de hasta 14 años operaban equipos 
peligrosos y trabajaban largas y largas horas hasta tarde.   Dos meses antes, en un McDonald's de 
Louisville, Kentucky, el Departamento de Trabajo encontró a dos niños de 10 años trabajando sin paga 
hasta las 2 a.m., preparando y sirviendo comidas, trabajando en el autoservicio y la caja registradora, 
y limpiando los restaurantes. Un trabajador adolescente se quemó mientras usaba ilegalmente una 
freidora. McDonald's fue multada con más de 3.000 dólares.

https://cssh.northeastern.edu/crj/wp-content/uploads/sites/59/2024/04/report_03142024-1.pdf
https://www.dol.gov/newsroom/releases/whd/whd20250113
https://www.dol.gov/newsroom/releases/whd/whd20250116
https://www.bakingbusiness.com/articles/62929-hearthside-food-solutions-settles-state-child-labor-investigation
https://www.dol.gov/newsroom/releases/sol/sol20240506-0
https://minnesotareformer.com/2024/11/14/smithfields-2-million-child-labor-penalty-dwarfed-by-parent-companys-annual-26-billion-in-sales/#:~:text=We%20have%20not%20admitted%20liability,eligibility%20based%20on%20federal%20records.
https://minnesotareformer.com/2024/11/14/smithfields-2-million-child-labor-penalty-dwarfed-by-parent-companys-annual-26-billion-in-sales/#:~:text=We%20have%20not%20admitted%20liability,eligibility%20based%20on%20federal%20records.
https://www.dol.gov/newsroom/releases/whd/whd20240325
https://www.epi.org/publication/child-labor-laws-under-attack/
https://www.dol.gov/newsroom/releases/whd/whd20230725-0
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Abogar
El aumento del trabajo infantil en EE. UU.

Un informe de diciembre de 2023 del 
Instituto de Política Económica advierte 
con urgencia que las leyes sobre trabajo 
infantil están gravemente amenazadas en 
los estados de Estados Unidos.  Muchos 
estados están tratando activamente de 
diluir las protecciones del trabajo infantil, 
justo cuando las violaciones de estas 
normas están en aumento. El número de 
menores empleados en violación de las leyes 
de trabajo infantil aumentó en un 37% en 
2022, lo que pone de manifiesto la necesidad 
crítica de una intervención inmediata.
Este informe identifica la legislación que 
debilita los estándares de trabajo infantil 
en 10 estados, introducida o aprobada 
durante 2021-2023.  Un mercado laboral 
ajustado ha llevado a muchos empleadores 

a buscar la mano de obra más barata disponible; Los legisladores estatales incluso están proponiendo 
proyectos de ley que limitarían las protecciones legales para los trabajadores menores de edad.  
Varios estados han sugerido o aprobado leyes que amplían las horas que pueden trabajar los jóvenes 
de 14 y 15 años. Las posibles consecuencias de estos cambios son profundamente preocupantes, ya 
que podrían provocar un aumento de la deserción escolar, problemas de salud y explotación de los 
trabajadores jóvenes. Una ley de Nueva Jersey aumentó a 50 el número de horas que los adolescentes 
pueden trabajar durante los meses de verano para los jóvenes de 16 y 17 años, que es más que a tiempo 
completo. 
Iowa puede tener la nueva ley más drástica destinada a revertir las protecciones contra el trabajo 
infantil. La nueva legislación permite que niños de hasta 14 años trabajen en refrigeradores de carne 
y lavanderías industriales, y que los adolescentes de 15 años o más trabajen en líneas de montaje 
alrededor de maquinaria peligrosa. Esta legislación pone a los niños en un riesgo significativo. Además, 
en Iowa, los adolescentes de hasta 16 años ahora pueden servir alcohol en restaurantes siempre que 
haya dos adultos presentes. La edad legal para beber en Iowa es de 21 años.
Los legisladores del estado de Ohio proponen permitir que los jóvenes de 14 y 15 años trabajen hasta 
las 9 p.m. durante el año escolar con el permiso de sus padres, una clara violación de las regulaciones 
federales que prohíben a los adolescentes de esa edad trabajar después de las 7 p.m. 
Los grupos empresariales y sus afiliados estatales, en particular la Federación Nacional de Empresas 
Independientes, la Cámara de Comercio y la Asociación Nacional de Restaurantes, son los principales 
defensores de la legislación liberalizadora a nivel nacional relativa al trabajo infantil. Ejercen una 
influencia significativa, y es crucial que los responsables de la formulación de políticas se opongan 
activamente a sus esfuerzos. El apoyo de las asociaciones de la industria hotelera, de alojamiento, 
turismo y comestibles y de los constructores de viviendas a los proyectos de ley que relajan las leyes 
sobre el trabajo infantil en varios estados subraya aún más la urgencia.
A partir de la publicación del informe, dieciséis estados habían adoptado estándares más débiles sobre 
las horas de trabajo infantil que los estipulados en la Ley de Normas Laborales Justas. Los cabilderos 
que representan a las empresas para la liberalización de las leyes estatales de trabajo infantil están 
abogando por legalizar las formas de trabajo infantil que durante mucho tiempo se han considerado 
peligrosas o explotadoras. El objetivo es ampliar la reserva de mano de obra de bajos salarios 
disponible para los empleadores y diluir los estándares federales que actualmente se aplican en todo el 
país, que también es un objetivo del Proyecto 2025. 
El informe del Instituto de Política Económica ofrece recomendaciones clave de políticas para los 
legisladores a nivel federal y estatal. A nivel federal, sugiere que el Congreso apoya la disuasión de las 
violaciones del trabajo infantil mediante el aumento de las sanciones cuando se detectan violaciones. 
El informe también señala la necesidad de abordar la falta crónica de fondos de las agencias 
responsables de hacer cumplir las normas laborales, aprobar la Ley de Protección del Derecho a 
Organizarse (PRO) e implementar reformas migratorias para poner fin a la explotación de inmigrantes 
no autorizados y jóvenes migrantes no acompañados. 
A nivel estatal, los legisladores deben abolir los salarios por debajo del mínimo para los jóvenes, 
aumentar el salario mínimo, eliminar un sistema que no protege a los niños del trabajo peligroso en 
la agricultura, fortalecer las normas laborales y empoderar a los jóvenes para construir y fortalecer 
sindicatos. Los autores del informe también destacan la importancia de la educación para los adultos 
jóvenes, que puede aumentar significativamente su empleabilidad e ingresos a largo plazo.
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Actuar

Cómo se pone 
a trabajar a los 
niños migrantes 
en condiciones 
inseguras e ilegales
Los niños migrantes en los EE. 
UU. están realizando algunos 
de los trabajos más peligrosos 
del país, y los auditores 
privados asignados para 
erradicar las prácticas laborales 
ilegales a menudo pasan por 
alto el trabajo infantil. El 
trabajo más común para los 
niños migrantes es también 
uno de los más peligrosos, el de 
los techos y la construcción, a 
pesar de las leyes que prohíben 
hacerlo a los menores de 18 
años.
Haga clic aquí para ver este 
video de 7 minutos.

Governing for Impact 
es un informe reciente 
del Instituto de Política 
Económica y la Coalición 
de Trabajo Infantil que 
explora las crecientes 
violaciones del trabajo 
infantil y las medidas 
de más de dos docenas 
de estados que están 
exacerbando el problema.

Centro para Niños Desaparecidos y Explotados
Centro de llamadas las 24 horas: 1-800-843-5678

El NCMEC es la organización de protección infantil más 
grande e influyente del país.

Lideramos la lucha para proteger a los niños, creando 
recursos vitales para ellos y las personas que los mantienen 

seguros.
Todos los niños merecen una infancia segura.

Comprender la trata de niños con fines 
laborales en los Estados Unidos
Este informe mostró que la mayoría de los socorristas que se 
relacionan con niños no identifican los casos de trata de trabajo 
infantil o identifican erróneamente los casos de trata de trabajo 
infantil. Farrell y los otros autores del informe, entre ellos Meredith 
Dank, de la Universidad de Nueva York, Katherine Kaufka Walts, 
de la Facultad de Derecho de Loyola, Callie Hansson, de la 
Universidad Northeastern, Andrea Hughes, de la Universidad de 
Nueva York, y Chlece Neal, de la Facultad de Derecho de Loyola, 
tienen la esperanza de que esta nueva investigación llene los vacíos, 
ayudando a los socorristas a identificar de manera más precisa y 
efectiva los casos de tráfico de trabajo infantil.
Este estudio es el primer examen exhaustivo de la trata de niños con 
fines de explotación infantil en los Estados Unidos y proporciona 
información detallada sobre la naturaleza de la trata de personas 
con fines de explotación infantil. Se puede acceder a este informe 
haciendo clic aquí.

¿Cómo sigue existiendo el trabajo infantil en Estados 
Unidos?
El trabajo infantil vuelve a estar en todas las noticias. Más recientemente, al menos 100 niños 
fueron encontrados empleados ilegalmente en trabajos peligrosos en plantas empacadoras de 
carne en ocho estados. Para entender por qué Estados Unidos tiene un problema de trabajo 
infantil, tenemos que retroceder y mirar nuestra historia. En este segmento de Stay Tuned, cubren 
cuándo comenzó el trabajo infantil, cómo era, cómo tomamos medidas enérgicas contra él y por 
qué todavía existe.  Haga clic aquí para ver este video de 7 minutos de NBC News.

https://www.pbs.org/newshour/show/how-child-migrants-are-put-to-work-in-unsafe-and-illegal-conditions
https://governingforimpact.org/wp-content/uploads/2024/10/GFI-EPI-CLC-Child-Labor-FLSA-Report_FINAL-1.pdf
https://cssh.northeastern.edu/crj/wp-content/uploads/sites/59/2024/04/report_03142024-1.pdf
https://cssh.northeastern.edu/crj/wp-content/uploads/sites/59/2024/04/report_03142024-1.pdf
https://cssh.northeastern.edu/crj/wp-content/uploads/sites/59/2024/04/report_03142024-1.pdf
https://www.nbcnews.com/video/how-does-child-labor-still-exist-in-america-189345349579


Haga clic en el enlace abajo para visitar las 
páginas web de nuestras patrocinadoras

•	 Adorers of the Blood of Christ 
•	 Adrian Dominicans 
•	 Benedictine Sisters of Chicago 
•	 Benedictine Sisters of Mount St. Scholastica, Atchison, KS
•	 Benet Hill Monastery 
•	 Congregation of Notre Dame 
•	 Congregation of Sisters of St. Agnes
•	 Congregation of S. Joseph 
•	 Daughters of Charity, Province of the West
•	 Daughters of Charity, Province of St. Louise 
•	 Daughters of the Holy Spirit 
•	 Dominican Sisters of Houston, TX 
•	 Dominican Sisters of Mission San Jose, CA 
•	 Dominican Sisters of Peace 
•	 Dominican Sisters of San Rafael, CA 
•	 Dominican Sisters of Sinsinawa, WI 
•	 Dominican Sisters of Sparkill
•	 Dominican Sisters of Springfield, IL 
•	 Felician Sisters of North America
•	 Franciscan Sisters of Peace
•	 Franciscan Sisters of Perpetual Adoration 
•	 Franciscan Sisters of the Sacred Heart 
•	 Holy Spirit Missionary Sisters 
•	 Institute of the Blessed Virgin Mary    
•	 Marianites of Holy Cross 
•	 Maryknoll Sisters 
•	 Medical Mission Sisters 
•	 Medical Missionaries of Mary
•	 Missionary Sisters of the Society of Mary
•	 Northern California Catholic Sisters Against Human 

Trafficking 
•	 Our Lady of Victory Missionary Sisters 
•	 Presentation Sisters, Aberdeen 
•	 Presentation Sisters, San Francisco 
•	 Racine Dominicans 

•	 Religious of the Sacred Heart of Mary 
•	 Religious Sisters of Charity
•	 School Sisters of Notre Dame, North America 
•	 School Sisters of St. Francis of Christ the King 
•	 Sisters of Bon Secours 
•	 Sisters of Charity of Cincinnati 
•	 Sisters of Charity of Halifax
•	 Sisters of Charity of Leavenworth
•	 Sisters of Charity of New York
•	 Sisters of Charity of St. Joan Antida
•	 Sisters of Charity of the Blessed Virgin Mary 
•	 Sisters of Charity of the Incarnate Word - Houston 
•	 Sisters of Charity of Nazareth
•	 Sisters of Charity of Seton Hill
•	 Sisters of Christian Charity Mendham, NJ & Wilmette, IL 
•	 Sisters of Mercy Catherine’s Residence 
•	 Sisters of Mercy of the Americas 
•	 Sisters of Notre Dame of the United States
•	 Sisters of Notre Dame de Namur, USA
•	 Sisters of Providence, Mother Joseph Province
•	 Sisters of St. Chretienne
•	 Sisters of St. Dominic - Racine, WI
•	 Sisters of St. Francis of Clinton 
•	 Sisters of St. Francis of Colorado Springs 
•	 Sisters of St. Francis of Dubuque
•	 Sisters of St. Francis of Philadelphia
•	 Sisters of St. Francis of Redwood City 
•	 Sisters of St. Francis of the Providence of God
•	 Sisters of St. Francis Rochester, MN
•	 Sisters of St. Joseph of Baden
•	 Sisters of St. Joseph of Carondelet
•	 Sisters of St. Joseph of Chestnut Hill Philadelphia 
•	 Sisters of St. Joseph of Cluny, USA & Canada Provinces 
•	 Sisters of St. Joseph of Concordia, KS
•	 Sisters of St. Joseph of Orange 
•	 Sisters of the Blessed Sacrament
•	 Sisters of the Divine Savior
•	 Sisters of the Good Shepherd
•	 Sisters of the Holy Cross
•	 Sisters of the Holy Family
•	 Sisters of the Holy Names of Jesus and Mary 
•	 Sisters of the Humility of Mary 
•	 Sisters of the Precious Blood
•	 Sisters of the Presentation of the Blessed Virgin Mary 
•	 Sisters of the Sacred Hearts 
•	 Sisters of the Sorrowful Mother
•	 Society of the Divine Savior 
•	 Society of the Holy Child Jesus
•	 Society of the Sacred Heart 
•	 Southern CA Partners for Global Justice
•	 St. Mary’s Institute of O’Fallon
•	 Tri-State Coalition Against Human Trafficking & Slavery 
•	 U.S. Ursuline Sisters of the Roman Union
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¡Alto a la Trata de Personas!  Para contribuir información, favor de contactar:  stoptrafficking@feliciansisters.org.  Editor: Maryann Agnes Mueller, CSSF. Diseño y 
presentación: Mary Francis Lewandowski, CSSF.  Traducción al español: Amelia Breton, SBS.
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